Des valeurs partagees:
PASSION /POUR TOUS /COMPETITION

ﬂﬁ l‘i Des engagements dans les salles pour :
HH; N
* du plaisir;
* de l'investissement;
* du respect;

* et du Fair-play au service de la
compétition.

Notre objectif: tous acteurs du club
mobilisés, pour lutter contre les incivilités
et les discriminations de tout ordre.



DEMARCHE FAIR-PLAY : des outils, des
fonctions

Rﬁ[;[}[(] Des sous mains fournis par le comité avec
QR CODE pour vous aider:

Recto:

*Protocole d’avant match;

* Tuto emarque,

*Reglements sportifs et genéraux.
Verso:

Quelques regles pour vous aider;
Et des affichages dans les salles .



DEMARCHE FAIR-PLAY : des outils, des

fonctlons
( Le delegueé club: licencié et nomme par le

Becrl o
Présent avant le match , il accuellle arbitre et
OTM;
*Veille au bon déeroulement de la rencontre;
‘Reste a la table de marque;

*Intervient et apporte son aide en cas
d'incivilité ou incident sur le terrain ou dans le
public ;



DEMARCHE FAIR-PLAY : des outils, des

fonctions
Le réeférent Falr-play Sur les matchs jeunes

B[:[:FUJusqu aux U18, nomme par le club, licencie ,
adulte.

*VVellle au bon déroulement de la rencontre en
étant present dans le public;

Moderateur et conciliateur dans les tribunes;
*Encourage les bonnes attitudes des spectateurs;

*Intervient et apporte son aide en cas d’incident
en lien avec le déelegue club.



DEMARCHE FAIR-PLAY : des outils, des

fonctlons
Le parent Fair-Play: un acteur

BG fU complementaire
*Favorise la convivialité entre les spectateurs;

*Implique I'ensemble des parents pour le bon
déroulement de la rencontre dans un climat
apaise,

Epaule le delégue club et le referent fair-play
S| besoin;

‘Modérateur et conciliateur dans les tribunes.



DEMARCHE FAIR-PLAY : des messages

i, avant les m:_:ltchs ‘

BGBFU *Nous so_uhaltons rappeler a tous, spectat‘eurs,
gue les joueurs/euses de ce match sont la pour
prendre du plaisir sur le terrain;

*Respectez les joueurs/euses, respectez les
decisions des arbitres pour qu'a la fin de cette

rencontre le vainqueur soit le basket;

Le jeu doit primer sur I'enjeu et nous comptons
sSur vous pour les encourager dans un esprit
sportif et fair-play.



LE CHALLENGE FAIR-PLAY 85

t Objectif: recompenser les clubs dans lesquels
BEBFUI ‘esprit Fair-play est le mieux percu par les
autres clubs

«Categories concernées les U9, U11,U13, U15 et
U 18 Feminines et Masculines departementales;

*Pouvoir discuter par ce biais du Fair-play dans
notre club et ce qui peut s'ameliorer;

*Obtenir le challenge .
Echanges , questions sur cette demarche.



LE COLOSSE AUX PIEDS D’ARGILE

tAdherent depuis 2018: quelques rappels de nos
B[:EFU engagements

* Aucun éducateur, entraineur, coach, dirigeant ou parent n’est
autorisé a entrer dans les vestiaires au moment des douches;

* || est demande aux licencies de ne pas prendre de photos dans les
vestiaires et de les diffuser sur les réseaux..,

* Aucun éducateur, entraineur, coach ou dirigeant ne doit se trouver
iIsolé avec un enfant dans un endroit clos;

* Chaque dirigeant et salarié fournit annuellement son bulletin n® 3
du casier judiciaire au president du BCCFV.

Objectif: prévenir et lutter contre les violences sexuelles dans
le sport.



J’aime mon sport et ma planéte R4

. ’ Remise d’un sablier a chaque equipe pour la
sensibilisation a la consommation d’'eau

BBEFU e« Concours « SHOWER TIME » du 17 novembre 2024 au 7
décembre 2024: réaliser une vidéo de 5 a 10 secondes avec le
sablier (sur le terrain) afin de montrer notre adhésion a la cause.

* Tombola « J’aime mon sport et ma planete » du 15 Février au
15 mars 2025: 2€ le ticket (moitie au club et moitie a J’aime mon
sport et ma planete):

1% lot : un voyage d’'une semaine aux Etats Unis vacances d'hiver
2026. Un 2°™° voyage sera offert a la personne qui aura vendu le
ticket a la personne vainqueur du premier lot © !l

2°Me |ot: un week-end dans un gite sur la cote Atlantique en famille
et bien sur d’autres beaux lots a venir...

& MA PLANETE




PREVENTION DES CANCERS MASCULINS

w2 Samedi 30 novembre salle de Saint Fulgent
BCCFU de 17h a 20K

«Stand et sensibilisation a destination des
jeunes hommes en particulier sur le cancer
des testicules;

‘Présence d'un médecin et d’'une infirmiere;
Diffusion de films, echanges, conselils.

Objectif: mobiliser nos jeunes et moins
jeunes licenciés pour venir sur le stand.



